Driving
decarbonization
and digitalization.
Together.

Projektleiter*in Operations Ramp Up Management
(w/m/div)

Stellenbeschreibung

Sie sind auf der Suche nach einer neuen beruflichen Gelegenheit in der
hochautomatisierten Fertigungslandschaft eines internationalen DAX-Konzerns? Sie
verfligen Uiber einige Jahre Erfahrung im Management von Projekten und moéchten lhre
Fahigkeiten in einem nachhaltigen Unternehmen einsetzen? Diese Position bei Infineon
Warstein in NRW bietet Ihnen die Moglichkeit, anspruchsvolle Ramp Up-Projekte fiir
Kunden im Automotive- oder Industrieantriebsbereich zu leiten. Als Innovations- und
Leitstandort fiir die Forschung und Entwicklung von Leistungshalbleiter-Modulen ist
Infineon Warstein mulitnational fiihrend in der Leistungshalbleiterproduktion und steht
flir zukunftsweisende Arbeitsplatze rund um die Energiewende. Klingt das interessant?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Diese Position ist Teil des Projektmanagement-Karrierepfads von Infineon. Sie bietet
eine attraktive Karrieremoglichkeit fiir all diejenigen, die sich auf die Leitung von
Projekten und die funktionale Fiihrung von Projektteams fokussieren.

Zu lhren neuen Aufgaben gehdren insbesondere:

® Eigenverantwortliche Leitung von Production-Enablement-Projekten, dies
beinhaltet die Planung sowie das Controlling von Kosten, Qualitdt und Terminen

® Funktionale Filhrung von interdisziplindren und internationalen Projektteams im
Operations-/ Produktionsumfeld

® Fungieren als Schnittstelle zwischen der Entwicklung und der Produktion
sowie enge Abstimmung mit internen Kunden und Stakeholdern

® Erstellung von Investitionsantragen fir das Produktionsequipment

® RegelmafRiges Reporting an unterschiedliche Ebenen der Organisation
sowie durchgéngiges Risikomanagement der Projekte

® Organisation und Durchfiihrung von interdisziplindren Team-Meetings und
Workshops

Profil

Sie verstehen es, schnell eine vertrauensvolle, konstruktive Zusammenarbeit mit
verschiedenen Stakeholdern zu etablieren und unterschiedliche Interessen zu vereinen.
Die Zusammenarbeit mit diversen internationalen Teams und verschiedenen Kulturen
empfinden Sie stets als eine Bereicherung. Mit Ihrer Erfahrung als Projektleiter*in, sind
Sie es gewohnt, ein hohes Projektvolumen strukturiert zu organisieren. Mit

Ihren Kommunikationsfahigkeiten fallt es Ihnen leicht, auf unterschiedlichen
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Management-Ebenen zu kommunizieren.
Sie erfiillen erfolgreich die Voraussetzungen, wenn Sie Frolgendes mitbringen:

® Einen technischen Hochschulstudienabschluss, z. B. im Bereich Maschinenbau,
Elektrotechnik, Physik, Wirtschaftsingenieurwesen, Automatisierungstechnik
oder artverwandt (z.B. Master oder PhD)

® Mehrjahrige (3-5 Jahre) Berufserfahrung im fertigungsnahen Umfeld verfligen
und ein gutes technisches Verstédndnis

® Bereits Erfahrung in Projektteams, als Projektleitung oder Teammitglied
® Kenntnisse im Lean Manufacturing sowie ein kaufménnisches Verstandnis

® Versiert sind im Umgang mit den gangigen Office-Anwendungen oder
artverwandten Projektmanagement-Software Tools

® Ein hohes MaR an Organisationstalent, Kommunikationsfahigkeit und
Fachwissen im Bereich Projektmanagement und Produktion

® Sichere Deutsch- und Englischkenntnisse, auch fiir Prasentationen

Benefits

® Warstein: Moglichkeit fiir Coaching, Mentoring & Netzwerken; Trainingsangebot
& strukturierte Entwicklungsplanung; Moglichkeit zur internationalen
Entsendung; Verschiedene Karrierepfade: Project Management, Technical
Ladder, Management & Individual Contributor; Flexible Arbeitszeit:
Vertrauensgleitzeit; Moglichkeit zum Home Office; Offenheit fiir Teilzeit (auch in
der Elternzeit); Sabbatical; Ferienbetreuung; Sozialberatung & Betriebsarzt;
Gesundheits- & Vorsorgeprogramme; Kantine; Versicherungsangebot zu
attraktiven Konditionen; Lohnfortzahlung im Krankheitsfall;
Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge; Offenheit fir flexiblen
Ubergang in die Altersrente; Erfolgsbonus; Barrierefreiheit am gesamten
Standort; Moglichkeit mobil aus dem Ausland zu arbeiten (EU)

Uber uns

Driving decarbonization and digitalization. Together.

Infineon entwickelt, fertigt und vertreibt eine groRe Bandbreite an Halbleitern und
halbleiterbasierten Losungen. Dabei liegt der Fokus auf allen wesentlichen Méarkten:
von Automobil- iber Industrie- bis hin zu konsumentennahen Sektoren. Das
Produktangebot reicht von Standardkomponenten tber spezielle Komponenten fiir
digitale, analoge sowie Mixed-Signal-Anwendungen bis hin zu kundenspezifischen
Lésungen einschlieBlich passender Software.

- Infineon Technologies in Warstein ist unser Innovations- und Leitstandort fiir die
Forschung und Entwicklung von Leistungshalbleiter-Modulen mit zukunftsweisenden
Arbeitspldtzen rund um die Energiewende -

Infineon Warstein ist ein weltweit fithrender Innovations- und Leitstandort fiir die
Forschung und Entwicklung sowie der Fertigung von Leistungshalbleiter-Modulen fur
eine griinere Zukunft und gilt als Treiber fiir Forschung und Entwicklung innerhalb
unseres Weltkonzerns. Hier finden Sie Inspiration und Potenzial fiir die Konzepte von
morgen durch unsere Produkte fiir Windkraftanlagen, Photovoltaik,
Schienenfahrzeuge, den Automobilsektor sowie industrielle Antriebe. In Warstein
arbeiten wir gemeinsam mit mehr als 2.200 Menschen aus iiber 40 Nationen an
internationalen und innovativen Projekten fiir mehr Energieeffizienz und eine griine
Zukunft weltweit.

Unser Ziel ist es, das beste Infineon fiir alle zu erschaffen.

Wir stehen fiir eine vielféltige und inklusive Kultur und begriiRen jede Person so wie sie
ist. Bei Infineon bieten wir ein Arbeitsumfeld, das von Vertrauen, Offenheit, Respekt und
Toleranz gepragt ist. Wir verpflichten uns, allen Bewerbenden die gleichen Chancen zu
bieten und treffen unsere Einstellungsentscheidungen basierend auf den Erfahrungen
und Fahigkeiten der Bewerbenden.

Wir freuen uns auf Ihren Lebenslauf, auch wenn Sie nicht alle Anforderungen der

infineon



Stellenanzeige vollstandig erfiillen.

Bitte teilen Sie uns mit, falls Sie bestimmte Vorkehrungen benétigen, um am
Einstellungsverfahren teilnehmen zu kénnen. Wir helfen Ihnen gerne.

Hier finden Sie mehr Informationen zu Diversity & Inclusion bei Infineon.
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