% Bundesamt fiir
Verfassungsschutz
IM AUFTRAG
DER DEMOKRATIE!

Das Bundesamt fur Verfassungsschutz (BfV) leistet als Inlandsnachrichtendienst der Bundesrepublik Deutschland einen
wesentlichen Beitrag fur die Sicherheit der Burgerinnen und Birger.

Wir suchen zur Verstarkung unserer Teams in Koln mehrere

Geografinnen/Geografen oder Geoinformatiker/-innen (m/w/d)
als Referentinnen/Referenten

' Ihre Aufgaben

Sie unterstiitzen unser Team bei der Mitarbeit in IT-Projekten sowie
bei der Analyse und Bewertung von IT-Anforderungen mit Geoda-
tenbezug. Weiterhin gehéren die Erarbeitung von fachlichen und
technischen Konzeptionen bei der Ausgestaltung und Weiterent-
wicklung von Softwareprodukten und Hardwarearchitekturen mit
Bezug zu Geoinformationssystemen und Geodateninfrastrukturen
sowie die Koordination des zugehdrigen Applikationsbetriebs zu
Ihren abwechslungsreichen Aufgaben. Darliber hinaus tbernehmen
Sie die Organisation und Leitung von fachbezogenen Besprechun-
gen und Workshops sowie die Vertretung des Themenkomplexes
,Geo" in Arbeitsgruppen auf nationaler Ebene.

¥ ihr Profil

Sie besitzen die deutsche Staatsangehdrigkeit und verfligen tber:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Master / Diplom
univ.) im Bereich Geografie oder Geoinformatik oder

e ein vergleichbares IT-Studium mit nachweisbarem Schwer-
punkt im Bereich der Geowissenschaften

Ebenfalls kbnnen sich Studierende bewerben, die den Abschluss
eines solchen Studiums in Klirze anstreben.

Dariber hinaus erwarten wir:

e sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen im Betrieb und Auf-
bau von Geoinformationssystemen sowie Geodateninfra-
strukturen

e Programmierkenntnisse (z.B. Python, JavaScript, SQL)
sowie Kenntnisse im Bereich IT-Systemtechnik (Windows,
Linux)

o fundierte Kenntnisse und Erfahrung zu Einsatz, Support
und Beratung zu den Themen ,Geoinformationssysteme*
und ,Geodateninfrastruktur®

e Erfahrung im Bereich von IT-Projekten mit Geodatenbezug

o die Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen im In- und
Ausland und zu Dienst aul3erhalb der regularen Dienstzeit

e gutes schriftliches und mundliches Ausdrucksvermdgen
(Deutsch und Englisch)

. Wir bieten
¢ Sinnhaftigkeit

spannende Tatigkeit mit gesellschaftlichem
Mehrwert und aktuellem politischen Bezug

Weiterentwicklung
durch Fortbildungen, gute berufliche Entwick-
lungsmoglichkeiten, vielféltige Einsatzbereiche

Fairness

sicherer Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten,
Uberstundenausgleich durch Freizeit, familien-
freundliches Arbeitsumfeld auch durch Teilzeit

Teamzugehodrigkeit
gute Arbeitsatmosphére, Mentoring, Onboar-
ding, Teil der Sicherheitscommunity

. Gehalt und Perspektive

¢ unbefristete Einstellung in die Entgeltgruppe
EG 13 TV EntgO Bund sowie Mdglichkeit der
spateren Verbeamtung

statusgleiche Ubernahme von Beamtinnen
und Beamten bis A 13 BBesO A bei Vorliegen
der laufbahnrechtlichen Voraussetzungen

Zahlung einer IT-Fachkréaftezulage sowie wei-
tere Gehaltsanhebungen nach Einzelfallpri-
fung moglich

Zahlung einer Nachrichtendienstzulage

Wir haben uns die berufliche Férderung von Frauen
nach MaRRgabe des BGleiG zum Ziel gesetzt und
sind deshalb besonders an Bewerbungen von
Frauen interessiert.

Begruf3t werden Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund. Bitte beachten Sie das Er-
fordernis der deutschen Staatsangehdrigkeit.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher
Eignung nach MaRgabe des SGB IX bevorzugt
berucksichtigt.

Arbeiten Sie gemeinsam mit uns IM AUFTRAG DER DEMOKRATIE!
Bewerbungsfrist: 22.06.2021

Bewerben Sie sich tber das Online-Bewerbungsportal des Bundesverwaltungsamtes (BVA) unter der Verfahrensnum-
mer AWV-2021-027 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2021-027/index.html

Das Bestehen von schriftlichen und mindlichen Eignungstests ist Voraussetzung fir die weitere Bearbeitung lhrer Bewerbung.

Weiterfiihrende Informationen

Bewerbung:

Karriere im BfV: www.verfassungsschutz.de/karriere

Erfahrungsberichte:

022899/358-8690 - BVA - Servicezentrum Personalgewinnung

www.verfassungsschutz.de/karriere/erfahrungsberichte



