Bundesamt fir
Verfassungsschutz

"™Verborgenen
Gutes. !

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams am Dienstort KoIn eine/n

Referent/in (m/w/d) im IT-Sicherheitsmanagement

Ihre Aufgaben

Als Inlandsnachrichtendienst leistet das Bundesamt fiir
Verfassungsschutz (BfV) einen wesentlichen Beitrag zur
Sicherheit in Deutschland.

Zur Erfullung der nachrichtendienstlichen Aufgaben ist
eine geschitzte Informationstechnik unerlasslich. Als
Referent/in im IT-Sicherheitsmanagement bringen Sie
Ihre Expertise bei der Initiierung, Anfertigung und Uber-
prifung von IT-Sicherheitskonzepten ein und begleiten
eigenverantwortlich Projekte. Dartber hinaus fihren Sie
Risikoanalysen zu herausgehobenen IT-Themen durch
und tragen im Rahmen der Verwirklichung von Revisio-
nen und Sicherheitskontrollen einen wesentlichen Bei-
trag zur internen Sicherheit des BfV bei.

Wir bieten

e Sinnhaftigkeit
spannende Téatigkeit mit gesellschaftlichem Mehrwert
und aktuellem politischen Bezug

e Weiterentwicklung
durch Fortbildungen, gute berufliche Entwicklungs-
moglichkeiten, vielfaltige Einsatzbereiche

e Fairness
sicherer Arbeitsplatz, flexible Arbeitszeiten, Uber-
stundenausgleich durch Freizeit, familienfreundliches
Arbeitsumfeld auch durch Teilzeit

e Teamzugehorigkeit
gute Arbeitsatmosphére, Mentoring, Onboarding, Teil
der Sicherheitscommunity

Gehalt und Perspektive

e unbefristete Einstellung in die Entgeltgruppe 13 TV
EntgO Bund sowie Mdglichkeit der spateren Verbe-
amtung

e Ubernahme von Beamtinnen und Beamten bis A 14
BBesO A bei Vorliegen der laufbahnrechtlichen Vo-
raussetzungen

e Zahlung einer IT-Fachkraftezulage sowie weitere
Gehaltsanhebungen nach Einzelfallpriifung moglich

e Zahlung einer Nachrichtendienstzulage

lhr Profil

Sie besitzen die deutsche Staatsangehdrigkeit und
verfligen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium
(Master / Diplom univ.) der Fachrichtung

e [nformatik

e oder ein abgeschlossenes vergleichbares Studium
mit IT-bezogener Ausrichtung

Ebenfalls konnen sich Studierende bewerben, die den
Abschluss eines solchen Studiums in Kiirze anstreben.

Daruiber hinaus erwarten wir

o umfassende Kenntnisse der IT-Sicherheit (BSI-
Standards 200-2 und 200-3)

o die Fahigkeit, sich kurzfristig in komplexe IT-
Systeme und IT-Fragestellungen einzuarbeiten, ge-
genlaufige Aspekte sachgerecht abzuwégen sowie
komplexe Themen strukturiert und zielorientiert auf-
zuarbeiten und darzustellen

e ausgepragtes analytisches Denkvermdgen, hohe
Selbststandigkeit sowie Verantwortungsbewusstsein

e gutes mundliches und schriftliches Ausdrucksver-
maogen

e gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Winschenswert sind aul3erdem

e praktische Erfahrungen im Themenbereich der IT-
Sicherheit

Wir haben uns die berufliche Férderung von Frauen nach MaRgabe des BGleiG zum Ziel gesetzt und sind deshalb
besonders an Bewerbungen von Frauen interessiert. Begrif3t werden Bewerbungen von Menschen mit Migrationshin-
tergrund. Bitte beachten Sie das Erfordernis der deutschen Staatsangehdrigkeit. Schwerbehinderte Menschen werden
bei gleicher Eignung nach Maf3gabe des SGB IX bevorzugt bertcksichtigt.

Bitte bewerben Sie sich bis zum 06.04.2021 tGber das Online-Bewerbungssystem unter der Verfahrensnummer
AWV-2020-106 auf https://bewerbung.dienstleistungszentrum.de/frontend/AWV-2020-106/index.html.

Das Bestehen von schriftlichen und mundlichen Eignungstests ist Voraussetzung fir die wei-
tere Bearbeitung lhrer Bewerbung. Nahere Informationen rund um das Bewerbungsverfahren
und die erforderliche Sicherheitstiberprufung fir eine Tatigkeit im Inlandsnachrichtendienst
des Bundes finden Sie unter www.verfassungsschutz.de/karriere.

Fur Fragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung stehen Ihnen die Mitarbeiter/innen vom
Bundesverwaltungsamt — Servicezentrum Personalgewinnung — unter der Rufnummer
022899/358-8690 gerne zur Verfligung.
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http://www.verfassungsschutz.de/karriere

